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Ata da Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Saúde de Campinas realizada aos 1 

Vinte e Cinco Dias do Mês de Março do Ano de Dois Mil e Vinte e Seis. Presentes os 2 

Conselheiros e as Conselheiras Municipais de Saúde, além de convidados e convidadas, 3 

conforme lista de presença em anexo. Havendo quórum, Sr. Lucio Rodrigues, Presidente do 4 

Conselho Municipal de Saúde, saúda os presentes e inicia a reunião às dezoito horas e trinta 5 

minutos, e anuncia o seguinte item de pauta: Com a seguinte ordem do dia: Pauta:  1. Tribuna 6 

Livre; 2. Homenagem Póstuma aos médicos da Rede SUS Campinas; 3. Apresentação. 7 

Discussão e Votação dos membros das Comissões Permanentes, de Acompanhamento de 8 

Convênios, Comitês de Éticas e Grupos de Trabalho; 4. Apresentação. Discussão e 9 

Votação de Parecer Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saúde de Campinas e 10 

Calendário das Eleições; 5. Parecer sobre as propostas da Comissão de Fortalecimento 11 

relativas ao processo eleitoral dos Conselhos Locais de Saúde – Maio de 2026; 6. 12 

Informes. Sr. Lucio dá início à reunião no tempo regulamentar e solicita a: Contagem de 13 

Quórum realizada pela Sra. Ivonilde Lúcio Secretária Executiva do CMS, depois de 14 

verificado, com 31 conselheiros titulares; 15 conselheiros suplentes no total de 46 15 

conselheiros do mandato 2026-2029, portanto, HÁ QUÓRUM. 1. Tribuna Livre. Sr. Lucio dá 16 

as boas vindas aos presentes. As 18h30 vamos dar início ao nosso trabalho no dia de hoje. 17 

Agradecimentos a Deus por nós estarmos aqui né. Quero agradecer aqui os usuários, os 18 

trabalhadores, as entidades e todos aqueles que fazem parte deste conselho. Iniciando hoje na 19 

primeira reunião do Pleno. Campinas é uma cidade verdadeiramente grande com mais de um 20 

milhão de habitantes que tem uma estrutura muito forte não só da rede, mais as redes de 21 

hospitais e universidades e que nós fazemos parte de tudo desse controle, que é o controle 22 

social se não fiscalizar, não questionar e não verificar sobre o gasto do dinheiro do SUS, nós 23 

vamos ter muito menos assistência do que temos hoje. Então é um papel obrigatório que a gente 24 

tem que, fiscalizar o trabalho que está sendo pagas para os hospitais filantrópicos, entidades e 25 

conveniado e acima de tudo saber se o trabalho está tendo eficiência. Então esse é o nosso 26 

trabalho de fiscalização da rede primária, secundária e terciária. Esta sendo feitas as inscrições 27 

00édicos, residentes e demais médicos da unidade, que estão na linha de frente garantindo que 28 

o atendimento não pare totalmente. Porém, precisamos ser realistas. A residência é um processo 29 

de aprendizado e tem alta rotatividade. A comunidade precisa de vínculo. A estratégia da saúde 30 

da família só funciona plenamente quando o médico conhece o histórico do paciente, da família 31 

e do território ao longo do tempo. Sem o médico fixo, o acompanhamento de doenças crônicas, 32 

o pré-natal e a prevenção ficam comprometidos. Não estamos aqui apenas para apontar o 33 

problema, mas para exigir soluções que a gestão municipal tem em mãos. Nossa reivindicação é 34 

clara e a designação imediata de um médico para a vaga em aberto na equipe amarela do 35 

Centro de Saúde São Marcos, seja através de convocação de profissionais aprovados em 36 

concurso público, garantindo a estabilidade que a unidade precisa ou por meio da provisão via 37 
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Programa Mais Médicos, que tem sido uma ferramenta fundamental para levar assistência onde 38 

ela mais falta. O que não podemos aceitar é que a equipe amarela continue dependendo 39 

exclusivamente de soluções provisórias. A saúde não espera. A ausência de um médico titular 40 

sobrecarrega as outras equipes, aumenta as filas de espera e desampara o cidadão. Deixo aqui 41 

este apelo ao Conselho Municipal e à Secretaria de Saúde. O Centro de Saúde São Marcos 42 

precisa desse profissional para ontem. Protocolamos essa demanda e aguardamos um 43 

cronograma oficial de substituição. Muito obrigada. Sra. Laura professora da Pucc de Campinas 44 

e atualmente estou como suplente do segmento de movimentos sociais representando a Marcha 45 

Mundial das Mulheres aqui na região de Campinas. Em primeiro lugar eu queria destacar a 46 

importância, o que eu vou comentar acha que diz respeito ao próprio conselho, até certo ponto. 47 

Em primeiro lugar, a importância de a gente dar um jeito de gravar as nossas reuniões para 48 

disponibilizá-las no Youtube. Então é muito importante que tenha acesso a essas gravações e 49 

divulgue, porque é assim que o nosso conselho vai dar impacto às suas ações. Eu trouxe aqui, 50 

eu vou ler porque é mais prático, para garantir os três minutos. Então, o que me traz aqui é, em 51 

primeiro lugar, reforçar a proposta do nosso presidente, o Lucio, em relação à clareza da 52 

reivindicação de formação das equipes de saúde da família na cidade. Justamente até 53 

reforçando a colega que nos falou antes de mim, já que há um déficit enorme causado pela 54 

postura do governo municipal apoiado pelo governo estadual que não realiza concursos, divide 55 

contratos de empresa ajudando os empresários e não a qualidade do serviço. Pelas informações 56 

temos 245 que são incompletas e precisamos na verdade de 300 e 330. Então é uma coisa 57 

concreta com a qual tem que trabalhar na conversa com o com a Rede Mário Gatti e com a 58 

Secretaria de Saúde. Eu digo assim as duas estruturas que a gente tem. Mas eu quero trazer 59 

aqui outro problema que se junta a esse, que é o problema da violência contra as mulheres e a 60 

importância do nosso sistema de saúde para o atendimento dessas mulheres e para sua 61 

prevenção. A desumanização do tratamento, a desqualificação e rodízio das equipes piora a 62 

situação das mulheres em situação de violência. Precisamos colocar como uma reivindicação 63 

clara aos governos municipal e estadual recursos para essas equipes e a construção das salas 64 

lilás, com a proposta de atendimento às mulheres em situação de violência nos centros de 65 

saúde. Penso que essas duas demandas, a recomposição e a ampliação das equipes de saúde 66 

da família. E a construção da sala lilás em cada centro de saúde, com pessoas qualificadas para 67 

o atendimento, são fundamentais para enfrentarmos o que vem acontecendo com a saúde da 68 

população em geral e com o aumento do feminicídio que indiretamente é apoiado por essa má 69 

gestão, em minha opinião do SUS em nossa cidade, que deixa as mulheres sem nenhum 70 

amparo, nenhuma estrutura no seu atendimento. Eu vou ler aqui dois parágrafos do documento 71 

guia prático de cuidado à mulher em situação de violência do Ministério da saúde, eu coloquei no 72 

nosso grupo do Whatsapp esse documento, que pode nos ajudar a sistematizar essa 73 

reivindicação e apurar nossos olhos nas análises das contas e procedimentos que vem sendo 74 
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feitos pela Secretaria de Saúde e pela maioridade, que é a obrigação do conselho. O documento 75 

reconhece que não é necessário que a mulher nomeie sua situação como violência para que o 76 

atendimento aconteça, nem que ela prove a violência. Aos profissionais, se treinados, cabe fazer 77 

perguntas diretas como: "Já vi problemas como o seu em pessoas que estão fisicamente 78 

agredidas. Isso aconteceu com você?" Ou indiretas. Você acha que os problemas em casa estão 79 

afetando sua saúde? O guia orienta que o trabalho O processo de trabalho e gestão do cuidado 80 

em casos de violência doméstica contra a mulher, da atenção primária à saúde, listou diversas 81 

iniciativas que cabem à nossa estrutura municipal agregar, somar, programar, que é as salas 82 

lilás, espaços humanizados para as salas lilás, o tele atendimento em saúde mental pelo 83 

aplicativo Meu SUS Digital e o programa de reconstrução dentária para as mulheres vítimas de 84 

violência. O  Ministério também destaca que a notificação dos casos do SINAN é obrigatória, 85 

então para isso é preciso que essa estrutura se melhore e que os recursos que a gente consiga 86 

nos orçamentos que isso se valorize e apareça. Sra. Terezinha Pereira usuária do Centro de 87 

Saúde Rosália colaboro com a fala da Laura Bueno e todas as outras que falaram aqui antes, 88 

mas o acesso à saúde pública começa com infraestrutura, nós estamos vivendo uma situação 89 

temporal no nosso Centro de Saúde Rosália, que é não temos acesso ao posto de saúde se 90 

chover, então a gente não consegue entrar, quem entra não consegue ficar, porque se chover 91 

molha lá dentro também. As salas, estão despencando, estão descascadas, cheias de mofo. E aí 92 

eu pergunto, diante de um prefeito e de um secretário de saúde, que são médicos, que são 93 

companheiros de serviço, permite que seus outros colegas, formados também em medicina, 94 

fiquem mais de 8 horas, porque eles ficam mais de 8 horas dentro de uma sala nessas 95 

condições. Lembrando que no Centro de Saúde Rosália, não pode instalar ar-condicionado em 96 

todas as salas, mas também não pode ligar o ventilador. Qual foi a desculpa da empresa 97 

terceirizada e na terceirização, que é uma doença crônica agora, tem que trocar toda a fiação, 98 

toda a rede elétrica para ser trocada para que possa instalar o ar condicionado, enquanto isso, 99 

você chega lá, tem um médico sobrecarregado, doente, tanto quanto você, para te atender e 100 

talvez até dividir a doença ali, quem sabe, durante o atendimento. Outra coisa grave que está 101 

acontecendo, os convênios de OCS não foi renovada. E aí temos acamados, cadeirantes, 102 

pessoas que precisam de atendimento domiciliar de multidisciplinar, totalmente desamparados. 103 

Para começar, e falar também de falta de acesso, carretas de mamografia, cadê a renovação do 104 

convênio e do hospital do amor que não houve? Então o que falam para nós é lá em outubro, 105 

quando houver o Outubro Rosa, vai fazer as campanhas, a carreta vai voltar para algum lugar, 106 

basicamente, e aí as mulheres vão ter acesso exaltando o projeto Mulheres de Peito da 107 

Unicamp, que atende o campo e muita gente não sabe, então, enquanto isso, as mulheres que 108 

consigam fazer seus exames até esperar que, de maneira instagramável e eleitoreira, possam 109 

fazer a mamografia em algum lugar. Para finalizar aqui e contar com vocês, eu gostaria de pedir 110 

encarecidamente que o Secretário de Saúde saia da moita onde ele estiver e vá ouvir os 111 
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conselheiros, por favor. Mas não é o posto de saúde responsável pela solução. Não é a pessoa 112 

que está lá. E eles não dão a cara, a tapa Enquanto isso tem muita gente sofrendo violência, 113 

mulheres como nós sofrendo violência, dentro do posto de saúde como profissional de saúde 114 

para atender alguém. Então, como que alguém que está sofrendo violência vai atender mais 115 

gente com violência, sofrendo violência? Saiam da moita, ouçam a população, se é que tem 116 

“culhão” mesmo. Sra. Carolina conselheira representando o conselho de psicologia e venho e, 117 

peço esse espaço aqui na nossa tribuna livre para pedir para a gestão esclarecimentos de 118 

quando a gente vai ser esclarecida para o nosso Conselho Municipal de Saúde qual é o projeto 119 

de saúde mental para esta cidade? O processo de municipalização dos serviços do Cândido 120 

Ferreira está em curso. Está acontecendo uma série de coisas que eu não vou me alongar 121 

porque eu acho que elas carecem de uma pauta neste pleno, para que a gente possa tomar 122 

ciência, para que possa saber o que está acontecendo e que tempos estão acontecendo. Mas já 123 

está ocorrendo aquilo que mais temia quem acompanhava o pleno do ano passado, que era de 124 

fato começar a ter desassistência. A gente tem tido, por exemplo, o desmonte de um dos 125 

projetos que são mais importantes para a reforma psiquiátrica, que são os projetos de inclusão 126 

social pelo trabalho, trabalho e geração de renda. A gente tem o anúncio de que até junho, 200 127 

vagas, serão desmobilizadas, como a gestão gosta de dizer. Serão fechadas. 200 pessoas 128 

usuárias ficarão sem inserção nessas oficinas que fazem parte do processo de reabilitação 129 

psicossocial deles. E a gestão da Secretaria de Saúde só consegue dizer que os centros de 130 

convivência vão absorver essas vagas. Centros de convivência que também foram 131 

municipalizados e que parte deles sequer tem sede e que, boa parte deles, não tem material. 132 

Então, eu penso que diante de todas as urgências, a saúde mental de Campinas precisa de um 133 

olhar nosso, do nosso conselho, de uma mobilização nossa para entender qual que é de fato o 134 

projeto, porque o projeto de municipalização em si. Deixar claro sou a trabalhadora do Candido 135 

Ferreira, a gente sempre defendeu. A questão é a forma como está sendo feita, o tempo em que 136 

está sendo feito e a desassistência que vem ocorrendo.  Sra. Maria Helena do CS Centro, a 137 

nossa população é de 55 mil mais ou menos usuários. Teríamos que ter cinco equipes de saúde, 138 

só que infelizmente uma das equipes nunca conseguiu fixar médico, quer dizer que tínhamos 139 

quatro. Mês passado dois profissionais se aposentaram Então nós estamos com duas equipes 140 

de saúde para atender a 55 mil usuários. Agora vocês imaginam como que esses médicos estão 141 

trabalhando e como está a população. Quando é urgência já encaixa dentro da agenda desses 142 

coitados, se não a enfermagem que faz. Então é essa a situação. Queria cobrar da gestão para 143 

ver se dá uma força para fixar pelo menos dois médicos para nós do CS Centro. A outra coisa é 144 

do material, nós estamos lá no Centro de Saúde Centro, não sei se vocês conhecem, é 145 

pequenininho, é um espaço pequeno. E a gente está lá com entulho de material lá embaixo, só 146 

que não acha jeito de retirar esse material. Há dois meses, acho que em janeiro, eu estive até lá 147 

no quarto andar falando com uma pessoa lá para ver se arrumava um jeito. Parece que não tem 148 
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mais o DET, né? Então não tem jeito de retirar esse material. Então eu gostaria que a gestão 149 

também tomasse providencia para ver se consegue retirar esse material. Acho que não somos 150 

só nós do centro. Eu acho que todos os centros de saúde devem estar com esse problema 151 

porque não tem um espaço para guardar. Fiquei sabendo que parece onde é o almoxarifado ia 152 

abrir para fazer esse local para guardar o material. Não sei se é verdade. Sr. Antônio Xavier 153 

conselheiro do Distrito Noroeste. Para começar, eu acho que esse médico do Rosália e esses 154 

médicos vão querer ser prefeito um dia. Não dá certo, médico é médico prefeito é uma outra, 155 

sociólogo, advogado, cientista político, etc e tal, filósofo. Mas médico para ser prefeito a gente já 156 

se complicou duas vezes. Não dá certo o médico ser prefeito. A principal coisa. Eu acho que 157 

esse médico do Rosália vai cansar-se, se cansar de ser médico e ser prefeito. É outro golpe 158 

nosso. Senhor presidente, eu trago aqui o seguinte. É que lá, o pessoal do Mário Gatti que está 159 

aqui no centro, à gente está ali de Mário Gatti. Gente, a especialidade de ortopedia lá no Mário 160 

Gatti é um absurdo. Todo quinto dia de cada mês, a gente vai marcar os pacientes de ortopedia. 161 

Existe um médico só para um milhão e duzentos e cinquenta mil pessoas? Um médico 162 

ortopedista, Dr. Vander. Eu acho que o Dr. Vander vai se der lá prefeito, porque ele é “foda”. 163 

Cumpre dizer, senhor presidente, mas o médico, eu estou pedindo para a equipe, a gente vai lá 164 

todo mês eu vou lá marcar com a minha irmã que está afastada do Santa Lucia. É um absurdo, é 165 

uma humilhação. Eu acho que dessa vez, dona Ivone, nós temos que chamar a EPTV de 166 

verdade. Ou outras, a gente matar. Gente, outra coisa,  é um absurdo lá no Tancredão também 167 

não pode entrar antes, fica lá fora. Lá a gente fica no guarda-chuva, lá fora, sobe 6 e meia, 7 168 

horas. O pessoal chega 3 e meia, 4 horas. Teve um dia que eu cheguei 4 horas da manhã. É 169 

uma fila enorme, senhor presidente. Ou seja, a especialidade de ortopedia, Dr. André  e uma 170 

equipe com alguns médicos e não atende. Ah, ficou de férias de licença e não atende. É um 171 

absurdo isso nós somos eleitores de Campinas. Nós temos que dar o tronco para esse povo, 172 

certo? Os conselhos locais de saúde tem autonomia. Ah, virou moda. Virou moda não fazer 173 

reunião de conselheiros. Porque a conselheira coordenadora está de férias. Mas tem o 174 

administrador e tem, sabe o quê? Uma enfermeira chefe, que sai de férias, passa pro outro. 175 

Virou moda. E o conselho despercebido ou desatualizado, ele vai na onda a coordenadora tá de 176 

férias não vai ter reunião de conselho passa para a próxima, gente uma falta de vergonha uma 177 

falta de compromisso com nós, é isso entendeu é um absurdo médico para ser Prefeito não dá 178 

certo isso ó a gente estreou duas vezes é uma campanha que eu tô fazendo mesmo contra 179 

médico é médico Prefeito é Prefeito  Sr. Thiago usuário do CS Centro e também lá do CS 180 

Orosimbo Maia. Esse é o segundo mandato que eu tô lendo aqui e no primeiro mandato a gente 181 

tem as comissões e tal. Mas antes de falar das comissões, a gente vem aqui e reclama muito e 182 

com razão porque realmente há problemas graves na gestão da saúde do município de 183 

Campinas, eu acho que é anexada, inclusive a gestão. Mas, de antemão, deixar claro que o 184 

Conselho Municipal de Saúde, ele está aqui para fiscalizar, ele está aqui para cobrar, ele está 185 
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aqui para fazer uma série de coisas, mas ele está aqui para ajudar também. É que a gestão não 186 

fala no conselho. Se a gestão ouvisse mais o conselho, ouvisse mais os conselheiros, eu acho 187 

que diminuiria bastante os problemas que a gestão tem com a saúde, nos seus mais diversos 188 

anos. Então, é muito importante que nesse mandato a gestão, e não é uma questão de ego, de 189 

afago não, é uma questão prática, se a gestão ouvir mais o conselho vão ficar mais fáceis fazer 190 

a gestão da saúde. Isso é bem claro, isso aqui é o povo, é a população, é quem usa o serviço. E 191 

uma segunda coisa é a respeito da Comissão de Comunicação, eu sou integrante da comissão 192 

de comunicação. Nós precisamos, a comissão na gestão anterior ela ficou muito falha, falhou 193 

bastante, teve vários problemas. E aí, de alguma forma, a gente queria se reunir com a 194 

comissão de comunicação aí para semana que vem de uma forma bem rápida. E aí eu não sei 195 

se consegue colocar uma enquete lá no grupo, para saber quem quer fazer parte da comissão 196 

de comunicação, para marcar uma reunião, Aí para poder começar, porque precisa fazer a 197 

transmissão, a Laura falou aqui, e precisa fazer uma série de coisas e a comissão de 198 

comunicação, são poucas pessoas, todo mundo tem muita tarefa, então se reunir e se organizar, 199 

talvez consiga fazer esse trabalho importantíssimo para o conselho de saúde e aí não 200 

sobrecarregar o companheiro que precisa e as outras pessoas. Então eu vou pedir para fazer, 201 

não sei se eu consigo fazer uma enquete no grupo do conselho pra reativar e ter uma condição 202 

de comunicação legal. Sr. Lúcio primeiramente agradecer a todos a informação da Ivonilde 203 

contando no quórum, nós temos quórum. Sra. Barbara trabalho no departamento de saúde, 204 

nessa gestão estou como representante da gestão no Conselho Municipal de Saúde faz 205 

parte da executiva do conselho. Estou aqui nesses momentos, nesses minutos, 206 

enquanto o colega que é representante da mesa chega aqui a nossa reunião, e estou 207 

fazendo pela primeira vez esse papel aqui, então eu espero contemplar de uma forma 208 

adequada e cuidando do tempo. Acho que primeiro dizer que todos os tópicos foram 209 

anotados, comprometo a levar aos colegas da equipe, porque são temas diversos que 210 

têm figuras que estão mais à frente que outras em determinados temas. Então, acho que 211 

a gente organiza como trazer o retorno para cada uma delas, todas pertinentes. Acho 212 

que a fala do Thiago é muito importante no sentido de reforçar, todo apontamento aqui 213 

tem a intenção de colaborar, ajudar, revisar o que vem sendo feito para aprimorar. Então, 214 

acho que a gente considera dessa forma aqui as pontuações, eu só queria aproveitar o 215 

tempo, então, escolho um tópico que foi dito, aproveitando esse nosso início de nova 216 

gestão, que o Xavier trouxe, em relação na realização de reunião de conselho local de 217 

saúde. Acho que a gente assume o compromisso todos como conselheiros e 218 

conselheiras de só não executar uma reunião se não tiver quórum, mas de todas as 219 

outras formas, de manter as reuniões locais, distritais, municipais acontecendo, para 220 

que, de fato, esse diálogo seja permanente, contínuo, então acho que esse tópico pode 221 
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ser uma situação que pode ter acontecido em outro espaço, a gente espera que não, 222 

mas, de reforçar que não é pelas férias de uma colega coordenadora que não vai ter 223 

reunião de conselho local de saúde, então que isso precisa cuidar para a permanência. 224 

Então acho que pelo tempo me comprometo a levar e aí entender junto aqui com a mesa 225 

como trazer as devolutivas um a um.  Sr. Lucio inicia a reunião em tempo regimental. 2. 226 

Homenagem Póstuma aos médicos da Rede SUS Campinas; Ocorreu 03 mortes de 227 

trabalhadores da saúde, 02 médicos e 01 ACS. Dr. Jorge Aoqui - Médico - CS Santa 228 

Lucia - falecimento 12/02/26; Ronaldo Adriano Marques do Amaral - ACS - CS Lisa - 229 

falecimento 25/03/26, Dr. Luiz Carlos Rittes de Oliveira Silva - Médico - CR IST - 230 

falecimento 27/02/26. Nossos sentimentos as famílias enlutadas. 3. Apresentação. Discussão 231 

e Votação dos membros das Comissões Permanentes, de Acompanhamento de 232 

Convênios, Comitês de Éticas e Grupos de Trabalho; Sr. José Antônio Dias Freitas falou 233 

pela Comissão de Acompanhamento e Fiscalização de Obras e Reformas fazendo leitura de 234 

documento (Doc encontra-se arquivado no Site do CMS). Relata sobre reunião com o Prefeito 235 

Dário Saadi, Lair, e as secretarias envolvidas, o Conselho Municipal e dois conselheiros 236 

representando Campinas inteira. Após essa reunião, esse grupo aumentou mais o trabalho, mas 237 

teve mais reconhecimento e mais poder de cobrança. Foi incluído mais uma pessoa do 238 

SEINFRA nesse grupo que antes não tinha. Hoje, as reformas a serem feitas, o Distrito Sul fez 239 

um documento na época, elencando assim alguns documentos, algumas coisas de necessidade 240 

que tinha que ter para transparência desse grupo de obras. A gente entregou o promotor, ele 241 

analisou, fez algumas correções e acabou acatando grande parte do que foi proposto pelo 242 

Distrito Sul. Graças à participação com esse documento, hoje qualquer reforma que tem que sair 243 

de um distrito, tem que passar pelo grupo de obras. Então, cada distrito tem dois representantes 244 

do grupo de obras. Então, tem que ser convocado para discutir qual unidade tem preferência 245 

para ser o primeiro ponto da reforma que vai acontecer. E o segundo ponto é o melhor 246 

andamento começa a cobrar, tem muito empenho na fiscalização e hoje a comissão de obras é 247 

bem reconhecida por grande parte da prefeitura. Quando a gente tem apontamento que a gente 248 

faz, tem uma comissão dos próprios trabalhadores que estão junto com a gente e eles 249 

acompanham e dão resposta mensalmente. Também no ano de 2025, essa comissão de obras 250 

fez uma visita no antigo prédio do SAEC, era um lugar insalubre, com muita dificuldade e não 251 

tinha respaldo para a população que ia até lá e muito grande para quem trabalhava. Já tinham 252 

sido feito vários pedidos de mudar de prédio, mas isso nunca acontecia. Ai foi feita essa visita, 253 

fizemos um documento, protocolamos no Ministério Público, alguns meses depois ela foi 254 

transferida para um lugar bem melhor, um lugar confortável, tem um lugar na cozinha para eles 255 

poderem comer um lugar para descanso, um lugar bem confortável em relação ao que estava lá 256 

atrás antigamente. Isso tudo é obra de trabalho e dedicação desse grupo. Eu queria convidar o 257 

grupo de obras para se colocar em pé, que aqui estão presentes. Queria agradecer a todos pelo 258 
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empenho de vocês, pela dedicação que têm nesse trabalho. Principalmente o Lúcio, ele é muito 259 

responsável, porque tem que fazer toda a documentação, tem que aprovar, tem que correr atrás. 260 

E as visitas que nós fazemos, ele é o cabeça de tudo. Nós fizemos um grupo, no ano passado, 261 

em todos os distritos apresentando o grupo de obras, o trabalho feito junto com a secretaria, e 262 

em todos eles o Lúcio estava de cabeça sendo apresentado. E o grupo acompanhou isso com 263 

muita destreza, com afinco em todas as unidades. Eu queria só dar uma reflexão finalzinha só, 264 

Lúcio. Nós não brigamos apenas por um SUS, nós brigamos por um SUS melhor, de qualidade, 265 

mas isso inclui a alta sociedade e também a periferia. E isso inclui moradores de baixa classe. 266 

Eu quero dizer o que? Que nesse caso não possa ter divisão de partidos políticos, nós temos 267 

que unir força para que possam cobrar com integridade, porque o que o povo tem medo de 268 

quantidade pessoas, que é o nosso voto. Então, que a população não veja partidos políticos, 269 

mas que se una em prol de uma necessidade, que é o grupo que a gente fala com o Lucio, briga 270 

pela parte da saúde, por parte de obra, a gente não vê o partido, a gente reúne o pessoal e briga 271 

em prol de melhoria para a população, que esse é o alvo. E outra coisa, a gente faz a união 272 

nossa tem que fazer a força. Quando tiver divisão, a gente está perdendo. Então a união faz a 273 

força em todas as instâncias. Acho que esse é o ponto principal nosso. Sr. Lúcio fala da 274 

proposta de criação de duas comissões. Sra. Patrícia boa noite. É uma satisfação estar aqui 275 

com vocês. E queria agradecer a nossa mesa, nosso presidente Lúcio, por esse momento da 276 

criação dessas comissões. A primeira comissão que fizemos a proposta para que fosse criada é 277 

de saúde de pessoas LGBT e pessoas trans. Porque a gente percebe que na saúde pública de 278 

Campinas existe um grande gargalo no sentido de atendimento dessas especificidades, dessas 279 

pessoas. São pessoas que o servidor público, ele precisa ter um treinamento, ele precisa ter 280 

uma capacitação para saber atender esse público. E o que a gente percebe atualmente é que 281 

não existe essa capacitação. No tocante às pessoas Trans, essas pessoas precisam de um 282 

tratamento médico específico, precisam de medicação específica e a Prefeitura de Campinas se 283 

tem negado a prestar essa medicação para essas pessoas. É interessante, eu quero deixar 284 

registrado aqui que mais um ano a Prefeitura de Campinas continua dizendo que na bula dos 285 

medicamentos não dá um tratamento de transição, então por isso que ela não fornece esses 286 

medicamentos. Só que no restante do mundo isso não acontece. Aqui é mais próximo de nós, o 287 

ambulatório de pessoas Trans em São Paulo, tem um ambulatório que ele presta serviço público 288 

com muita qualidade nesse sentido, os medicamentos e o que a gente recebe atualmente é da 289 

Secretaria Estadual de Saúde. Então é um tremendo dissenso isso. O outro ponto que eu quero 290 

também falar é com relação às pessoas receber. Eu não sei se a Ana quer falar esse ponto ou 291 

me dar essa oportunidade. É nessa mesma esteira, né? O grande descaso que a gente 292 

testemunha atualmente com as pessoas PCDs é desde a atenção primária até a atenção 293 

especializada. Não existem profissionais capacitados também para atender essas pessoas, não 294 

existe um plano de atenção específico a essas pessoas. O atendimento é dificultado pela 295 

condição dessas pessoas e a prefeitura não faz nada para poder auxiliar e para poder melhorar 296 
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a vida e o atendimento dessas pessoas. A gente percebe muito que, principalmente na atenção 297 

primária, os próprios CSs não tem muita questão de acessibilidade, que é uma questão simples. 298 

Tem cadeirante que não consegue ir ao centro de saúde, porque não tem como chegar. Tem 299 

pessoa cega que não consegue ir ao centro de saúde porque não tem a indicação no chão para 300 

ela poder ir até o atendimento. Tem pessoas que sofrem de autismo, que não tem o profissional 301 

capacitado para dar o diagnóstico de autismo para essas pessoas. Então a gente está 302 

vivenciando um verdadeiro caos na Saúde de Campinas no atendimento das pessoas PCDs. 303 

Então por isso que eu, com a colega Ana aqui, nos unimos para criar essa comissão também. 304 

Então são duas comissões que está propondo hoje para que sejam criadas e a intenção é que a 305 

partir do momento da criação dessas comissões já possa aproveitar que tem essa quantidade de 306 

pessoas hoje, que eu agradeço muito a Deus que está bonito o Salão Vermelho. Que possa 307 

aproveitar essas pessoas já para começar a composição dessas comissões. Que já tenha pelo 308 

menos um número mínimo aí para poder fazer essas comissões irem para frente. Sr. Lúcio as 309 

duas propostas que foram apresentadas agora é acréscimo em comissões a mais do que as que 310 

nós já temos, as que nós já temos vai ser apresentada agora no slide e vão dizer quais estão 311 

funcionando e quais ainda tem que fazer a composição as prioridades que nós achamos que 312 

deve ser. É, votar primeiro, pode ser?  Em Regime de Votação queria ver se tem alguém 313 

contrário de formalizar essas duas comissões? Primeiro, a LGBT e a PCD pessoas com 314 

deficiência. São duas comissões. Alguém é contrário? Não? Por favor, quem é Conselheiro por 315 

gentileza ergue o braço aprovando a comissão. Tem alguém contra ou se abstém. Ficam 316 

APROVADAS as Comissões. Então a ideia que a gente tem é demonstrar a importância dessas 317 

comissões. Porque às vezes um conselheiro, desde um cidadão, ele pode se perguntar, poxa, 318 

mas por que é dessa comissão? O que eu iria fazer nela? E qual que é a finalidade dessa 319 

comissão? Então, eu fiz um texto que as comissões permanentes não são apenas formalidade 320 

administrativa, elas são fundamentais para que o conselho funcione com mais organização, 321 

profundidade e continuidade. É nas comissões que os temas podem ser acompanhados de 322 

forma mais cuidadosa e permanente. Enquanto o plenário delibera, as comissões estudam, 323 

analisam, acompanham, e ajuda a construir os encaminhamentos com mais consistência. Isso é 324 

essencial porque a saúde pública envolve temas complexos e muito diversos que não podem ser 325 

tratados de forma superficial ou apenas quando surge uma crise. As comissões permitem que o 326 

Conselho acompanhe de forma contínua assuntos importantes, fiscalize melhor a gestão pública, 327 

Ouça a população dialogue com os serviços e traga ao plenário debates mais qualificado. Elas 328 

também ajudam a evitar que temas importantes não sejam esquecidos depois de uma única 329 

discussão. Ou seja, garante a continuidade, a memória institucional e a maior capacidade de 330 

cobrança e acompanhamento. Outro ponto importante é que as comissões fortalecem a 331 

participação dos próprios conselheiros e conselheiras, distribuindo melhor o trabalho, tornando o 332 

Conselho mais ativo e efetivo. Por isso, fortalecer as comissões permanentes é fortalecer o 333 

próprio Conselho Municipal de Saúde. Não basta que elas existam no papel. É preciso que 334 
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tenham funcionamento real, reuniões regulares, atribuições claras e compromisso com o 335 

trabalho coletivo. Defender as comissões permanentes é defender um conselho mais 336 

organizado, mais atuante e mais capaz de exercer o controle social no SUS. Então aqui a ideia 337 

dessas comissões que existem, fortalecer o Conselho Municipal de Saúde. Acho que a principal 338 

função de cada comissão é essa, dar subsídio para que o Conselho tenha força, que ele seja 339 

capaz de criar política de saúde mais eficiente para a nossa população. E houve algumas 340 

comissões que estavam com que elas já não estavam mais trabalhando, seja por causa de 341 

extinção do que as criaram, que nem existe uma comissão de medicação fitoterápica, de 342 

plantas. Essa comissão resolveu extingui-la porque ela era ligada a um serviço da prefeitura que 343 

não existe mais. Infelizmente, é uma demonstração do descaso, porque percebe que a política 344 

de você incentivar o uso de medicação fitoterápica é melhor para a população em si, né? Da 345 

farmácia de fitoterápico. O que eu estou falando? Uma comissão também que ela não está mais 346 

trabalhando, mas que a gente quer ver se faz com que ela funcione mais, é de atenção à 347 

população negra. Essa comissão, infelizmente, ela chegou a ser quase extinta, mas estamos 348 

querendo agora recriá-la, visto que salta aos olhos a importância dessa comissão. A população 349 

negra, ela por causa do seu histórico, ela acaba tendo mais problemas de saúde por causa das 350 

dificuldades que passa no dia a dia. Então quando é uma coisa, uma pauta muito complicada, 351 

que às vezes ouve de gente que não entende muito que está falando, "Ah, que a população 352 

negra tem doenças que são específicas." Não. Essas doenças, se você vê o histórico dessas 353 

doenças é por causa de estresse que a pessoa passa, de ansiedade que a pessoa passa, e 354 

essa população sofre dia a dia com isso. Então quer ver se consegue reabrir, recriar esta 355 

comissão, porque entende de suma importância. E eu convido os conselheiros, quem não for 356 

conselheiro, mas for de luta, que faça parte também dessa comissão porque precisa ter uma 357 

comissão de saúde entre pessoas negras fortes, para demonstrar a força também da população 358 

negra aqui no nosso município. Uma questão que quer deixar claro é a participação dessas 359 

comissões. Cada comissão, quando ela é criada, vai supor, ela tem um número mínimo de uma 360 

a duas pessoas. Aí vamos supor que eu seja conselheira e alguém quer fazer parte dessa minha 361 

comissão. O procedimento é muito simples, não precisa passar pelo plenário, não há 362 

necessidade que passe pelo plenário, a própria comissão pode deliberar para a entrada de um 363 

novo membro. Essa ideia que teve foi justamente para da mais autonomia para as comissões, 364 

de forma que elas possam se autogerir e que ela possa ter uma gestão mais rápida e com mais, 365 

como é que eu posso dizer, com mais eficiência. É porque esses pontos, inclusive isso que está 366 

falando aqui hoje é de grande importância porque é o restante de todo o mandato desse 367 

conselho. A Fátima ela vai passar cada comissão e depois a gente vai ver com os conselheiros 368 

aqui presentes o que cada conselheiro quer participar, entendeu? Porque também é muito 369 

importante fazer essa pesquisa, pegar esses dados agora e depois fazer com que insira cada 370 

pessoa e em cada comissão que ela quer fazer parte. Sra. Fatiminha faz a apresentação das 371 

comissões permanentes. (Doc. Encontra-se arquivado no Site do CMS). Sr. Lucio  coloca em 372 
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votação a apresentação das comissões apresentadas pela Fatiminha. Em Regime de Votação 373 

com uma abstenção da conselheira Sra. Maria Julia do SINDIPETRO Não, eu queria só deixar 374 

registrado que eu acho que a comissão de saúde do trabalhador também deveria estar como 375 

prioridade, aí se puder deixar, E partindo depois desse que precisa fazer. É só uma dúvida na 376 

verdade, porque não tem limitação quanto às prioridades, né? De quantidade de prioridades. Sr. 377 

Lúcio encaminha que a Comissão de Saúde do trabalhador e da trabalhadora seja considerada 378 

prioridade. Ficam APROVADAS as comissões. Muito bem. Então, votado, tudo que foi 379 

apresentado aqui tem essa observação, será feito na ata. 5. Parecer sobre as propostas da 380 

Comissão de Fortalecimento relativas ao processo eleitoral dos Conselhos Locais de 381 

Saúde – Maio de 2026; Sr. Lucio inicia a discussão sendo avisado pela Sra. Ivonilde que o 382 

calendário da eleição ainda não fora enviado. Sra. Carolina faz a leitura do Parecer ( Doc 383 

encontra-se arquivado no Site do CMS). Sr. Ney apresenta os seguintes destaques: 1.4 suprimir; 384 

1.5 eleições dos/as trabalhadores/as com voto em urna cobrindo todos os turnos de trabalho. 3.2 385 

eleição nos conselhos distritais conforme referência para encaminhamento às upas, garantindo 386 

representantes dos usuários de todos os distritos referenciados. E explica não é possível fazer a 387 

aclamação porque a aclamação exclui metade da equipe. Então eu sugiro excluir a hipótese de 388 

aclamação da votação de trabalhadores para garantir a possibilidade. Eu sugiro excluir a 389 

possibilidade de aclamação da eleição de trabalhadores. Não estou falando de usuários, estou 390 

falando de trabalhadores. Trabalhadores tem dois turnos de trabalho e a turma da manhã e a 391 

turma da tarde. Então não é possível fazer por aclamação Porque os trabalhadores não estão 392 

juntos e não existe horário em que estejam todos os trabalhadores juntos. Então, a votação dos 393 

trabalhadores deve ser em urna. Sra. Fatiminha explica Nesse caso, é o seguinte, os 394 

trabalhadores e trabalhadoras, a gente sabe que é isso que você disse um turno da manhã outro 395 

turno à tarde, mas existe a possibilidade de fazer essa aí vai do coordenador que você pode 396 

fazer uma reunião, por exemplo, de equipe uma reunião de equipe você reúne todos os 397 

trabalhadores e você faz a eleição ali naquele momento, onde vai estar os dois turnos ou vou dar 398 

um exemplo aqui eu participei da eleição de trabalhadores lá do Santa Mônica eles fizeram no 399 

horário combinado no horário de 11 a uma e meia, duas horas da tarde, eu estou dizendo que 400 

neste caso não foi feita a aclamação, foi feita a eleição mesmo nesse período onde veio o 401 

pessoal da tarde votar e o pessoal que saiu da manhã votou também. Por aclamação é possível 402 

fazer quando a unidade, a UBS, reúne, tem uma reunião de equipe e é possível fazer dentro 403 

dessa reunião de equipe essa eleição por aclamação. Sr. Ney discorda  sou representante dos 404 

trabalhadores do meu conselho local e estou falando em nome da representação que eu tenho 405 

dos trabalhadores do conselho local. A partir desse ponto, o que eu estou dizendo é eleição de 406 

trabalhadores por aclamação não é interessante. É interessante que a eleição de trabalhadores 407 

seja feita por voto em urna. Mesmo que estejam todos os presentes juntos numa reunião geral, 408 

reunião geral não é espaço de eleição, porque reunião geral é coordenada pela coordenação do 409 

Centro de Saúde. Não é um espaço dos trabalhadores. A eleição dos trabalhadores não é uma 410 



      CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 

 

 

12 
Rua José Paulino 1435 - Edifício Arcadas – 6º Andar– Centro – CEP 13013-001 

Fone: (19) 3735-9040 – 982787573.985410884 E-mail: saude.cms@campinas.sp.gov.br - Site: https://cms.campinas.sp.gov.br 

ação da coordenação da unidade, é uma organização do conjunto dos trabalhadores. Então, do 411 

ponto de vista de representação do segmento, o espaço de reunião geral não é espaço para se 412 

fazer aclamação de eleição de trabalhador. O espaço de eleição de trabalhador tem que ser o 413 

espaço dos trabalhadores.  Sra. Tais Justino só pra dar um panorama geral do que o Ney 414 

acabou de trazer, eu também enquanto representante de trabalhadores, existem equipes que 415 

não se encontram, então quando propõe um encontro que dependa da articulação da gestão, a 416 

gente também fragiliza a participação dos trabalhadores nos conselhos, entende? Então, é isso. 417 

Sra. Fatiminha só para esclarecer novamente, é o seguinte, eu acho que não só esse ano, 418 

como os outros anos também deve ter acontecido isso, quando se tem uma eleição de 419 

trabalhadores e trabalhadoras, a comissão eleitoral tem que estar acompanhando. Bom, então 420 

assim, independente, eu sei, eu entendo que quando vocês falam que é o espaço, que é vocês 421 

estão ali numa reunião, Mas vai ter a comissão eleitoral para legitimar o pleno dentro daquele 422 

espaço aonde tiver a eleição. Então, assim, não é uma questão que a gestão, vocês, enquanto 423 

trabalhadores e trabalhadoras, vão dizer para a gestão, nós queremos dia tal, horário e nós da 424 

comissão eleitoral vamos ter que estar presente para legitimar. Sr.Lucio pessoal, vamos fazer o 425 

seguinte, tem uma posição do Ney que não se vota por aclamação quando têm dois turnos, 426 

trabalhador dois turnos não tem como votar por aclamação. E a Fatiminha está dizendo que é 427 

possível sim porque discutiu e se o gestor reunir todo mundo no mesmo local é possível. Então a 428 

pergunta agora é o seguinte proposta então de votação é quem concorda com o Ney será 429 

número um quem concorda com a Fatiminha será número dois só vota conselheiros titulares ou 430 

suplente no local do titular. Tá certo vamos conferir o quórum, por favor, quem é Conselheiro 431 

titular levanta a mão vamos contar aqui vamos lá nós temos 27 votos então a proposta do Ney é 432 

número um pessoal vamos ficar atento aqui ó a proposta do Nei é para não ter votação por 433 

aclamação porque está citando os dois turnos de trabalhadores e a proposta da Fatiminha é a 434 

possibilidade conforme foi indicação da comissão de fortalecimento, então quem vota na 435 

proposta do Nei para não ter aclamação aonde tem dois turnos por favor levante a mão e pode 436 

achar o contrário quem vota a favor da Fatiminha da proposta Claro foi proposta primeiro 437 

proposta da Fatiminha agora a gente vai ter que segurar essa também quem se abstém eu não 438 

tenho nada a ver com isso votação foi aprovada pela proposta do Ney. Com 20 votos, a sete fica 439 

APROVADA a proposta do NEY. Sr.Ney não haverá eleição de usuários nas UPAs. sendo sua 440 

representação definida por indicação dos conselhos distritais correspondentes ao distrito 441 

geográfico em que se organiza a unidade. A ideia é interessante, só que tem um problema que 442 

os distritos que não têm UPA fica sem representação de usuários na UPA de referência. Eu 443 

queria propor que incluísse aí a previsão de ou uma estrutura de titular de suplente ou qualquer 444 

coisa parecida, garantindo que os conselhos que não tem UPA, tenham também uma 445 

possibilidade de eleger usuários para compor o conselho local das UPAS. Sra. Fatiminha vou 446 

esclarecer esse ponto também. Na verdade, essa questão de não haverá eleição de usuários 447 

nas UPAs, na verdade, a discussão que a gente fez foi que as UPAs, por exemplo, a UPA do 448 
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Anchieta, ela está dentro do território do Distrito Norte. Então, a UPA todo mundo usa, não é só o 449 

pessoal que está dentro daquele do lado da UPA do Anchieta. Então assim, a proposta é que se 450 

tirem os representantes da UPA naquele distrital onde a UPA está localizada. Eu entendi que o 451 

Ney falou os locais que não tem aí a gente vai ter que pensar né? Mas assim, esse item de não 452 

haver a eleição de usuários é nesse sentido, nós vamos fazer dentro do distrital, porque 453 

qualquer pessoa, eu estou no Jardim Aurélia, eu pertenço a UPA do Anchieta, então eu posso 454 

estar, me candidatar dentro do distrital também para ser representante dentro daquela UPA, era 455 

isso, Sr. Xavier. Protesto. Quando o distrito faz a eleição das suas unidades, o distrito é regido 456 

pelo profissional da prefeitura. A UPA tem o conselho da UPA já é fraco, porque quem encher, 457 

quem coordena a UPA é a rede Mário Gatti. A UPA do Campo Grande está sofrido, bate com os 458 

dois gestores lá. O Conselho da UPA lá está meio fraco, porque às vezes não bate de frente. Às 459 

vezes nem tem reunião existente. O propósito é o seguinte, que tenha a eleição sim na UPA. 460 

Porque ele pega pessoas, usuários, que não são nem conselheiros do distrital, de suas unidades 461 

ou não, de comunidades, para fazer essa gestão do Conselho da UPA, sim diferentes já tá difícil 462 

os conselhos da rede é péssimo porque a gente toma é um trator é uma grande mentira. Sra. 463 

Marijane coordenadora no distrito Sudoeste e lá no distrito Sudoeste a gente passa por essa 464 

mesma questão o que acontece, lá no distrito do sudoeste nós temos uma pessoa que é o seu 465 

Lourival, que ele é do distrito, ele é distrito leste, só que ele está fazendo a representação sul 466 

leste, ele está fazendo a representação lá no nosso CEO que é sudoeste, porque não tem 467 

representação, porque quando foi feito essa escolha, foi feita a escolha no nosso distrito, porque 468 

o CEO, no caso, ele atende toda a região de Campinas, então qualquer posto de saúde dentro 469 

dos distritos pode encaminhar um paciente para o nosso da sudoeste. Então, esse conselheiro 470 

aí tem que ser escolhido dentro do nosso conselho, do distrital. Então, por isso que está sendo 471 

essa discussão. O ano passado era assim, trocou-se o conselho e vai continuar da mesma 472 

forma. Porque como que uma pessoa que vai a UPA, ela vai ser conselheira se ela vai só uma 473 

vez lá a UPA? Ela não vai toda hora. Uma hora vai ela, outra hora vai outra hora vai outra. Então 474 

nós temos que ter uma pessoa que ela esteja acompanhando o nosso conselho para que ela 475 

possa levar as reivindicações. Porque a pessoa que vai a UPA pode chegar ao nosso conselho e 476 

fazer a reclamação e a gente poder reivindicar esse direito. Sr. Paulo Mariante conselheiro do 477 

Cs. Centro e conselheiro local do local de saúde do CRIST. Eu queria dialogar com o Xavier e 478 

dizer que, em princípio, quando essa proposta veio e causou certa estranheza. Mas eu acho 479 

que, por mais doloroso que seja, a gente pode aprender com a experiência. Infelizmente, a 480 

experiência das eleições de usuários para os conselhos locais de UPAs tem sido extremamente 481 

esvaziadas, porque é exatamente o que a Marijane falou. As UPAs não tem vínculo, não rola 482 

vínculo. Então, embora não me pareça o ideal, muita coisa está longe de ser o ideal, Eu entendo 483 

que essa proposta da Comissão de Fortalecimento apresenta a possibilidade, pelo menos a 484 

partir dos conselhos distritais, de ter de fato os conselhos locais das UPAs com mais força e com 485 
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maior capacidade. Então só respeito do meu ponto de vista, em princípio eu também defenderia 486 

essa ideia. Mas a experiência nos mostrou em vários anos que a eleição nas UPAs pelos 487 

usuários não funcionou. É uma pena. Vamos continuar tentando aprender. É um caminho que 488 

está sendo proposto agora. Daqui a pouco a gente avalia novamente e vê se foi melhor ou pior o 489 

sistema atual, infelizmente, não tem sido bom. E não esqueçamos uma coisa, no caso das 490 

UPAs, dos conselhos locais de UPA. Trabalhador, com a terceirização, nós temos um problema, 491 

tem que começar a pensar em algum tipo de garantia para trabalhador no conselho de UPA, 492 

porque setor terceirizado, falou um não, então assim, vamos ficar esperto aí, é isso. Sr. Lúcio 493 

Pessoal, Vamos ver se a gente tem um entendimento aqui. O texto permanece o mesmo, só tira 494 

do texto essa proposta por indicação, é isso? Sr. Ney insisto na questão da representação dos 495 

distritos que são referenciados para uma UPA fora do seu distrito. O distrito Leste não tem UPA. 496 

Os serviços da Leste fazem encaminhamento para a UPA do Anchieta. Aqui está escrito com o 497 

certo. Sr. Lúcio Então, vamos colocar lá que os seis distritos tem a representação, resolve o 498 

problema, pode ser? Alguém em contrário que todos os seis distritos tenham representação, 499 

Então, APROVADO. Em Regime de Votação com cinco abstenções fica APROVADO. Sr. Paulo 500 

Mariante uma preocupação, não é exatamente um destaque de voluntariedade, mas é uma 501 

preocupação. É absolutamente correta e legitima a ideia de que familiares, no caso da saúde 502 

mental, dos serviços, possam estar. Mas tem assim, infelizmente, a gente sabe que nem todo 503 

mundo tem as boas intenções preocupação aí é que a lei, aí vão dizer putz, o cara é advogado, 504 

mas a lei existe. A lei fala em representação, o texto da lei fala usuários, usuários, trabalhadores, 505 

gestores. Eu não sei se não seria possível, não há nenhum destaque no texto, mas é uma 506 

preocupação. Quando a gente tentou fazer e não deu certo, mas poderia ter dado certo, mudar o 507 

período de eleição aqui do conselho para sair do período horroroso de janeiro e fevereiro, nós 508 

fomos consultar o promotor, Daniel Zulian. E ele nos colocou a seguinte orientação: se fosse 509 

consenso, possivelmente não teria problema, mas não houve consenso, infelizmente três 510 

pessoas em 40 foram contra e a gente continua fazendo a eleição nesse período horroroso que 511 

é fevereiro e janeiro. Então a ideia aqui é que em relação a essa questão, não é contra a 512 

aprovação, mas encaminhar, não é nem propriamente consulta, Vai encaminhar um diálogo com 513 

o Ministério Público sobre essa questão, porque apesar de eu achar ela corretíssima, se 514 

aparecer alguém que sempre tem não nos enganemos, a fim de atrapalhar, vai dizer não pode 515 

para familiar, familiar, usuário, usuário. É só essa questão. É uma preocupação para não ter boi 516 

na linha depois. Palestrante 1 Sou representante de trabalhadores e sou trabalhadora de um 517 

CAPS infanto-juvenil. Então eu vou pegar o gancho que você trouxe que eu acho que salientar a 518 

importância de colocar responsáveis ou familiares é uma preocupação com a participação, mas 519 

ao mesmo tempo ela não abrange a discussão também sobre o cuidado aos usuários, crianças e 520 

adolescentes. Porque eles não podem compor esse conselho local aqui conosco sem que isso 521 

esteja atrelado aos seus familiares, uma vez que a gente atende muitas crianças e adolescentes 522 

que não têm esses familiares próximos, que estão acolhidas e tudo mais. Então, eu não sei se é 523 
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um ponto muito avançado, eu acho que é uma discussão que talvez exija mais aprofundamento, 524 

mas eu sugeriria que a gente pensasse. Tem uma implicação legal isso, mas tem um município 525 

no estado de São Paulo que o conselho, eu não lembro qual é, mas eu vou pesquisar e eu trago 526 

aqui para a gente. Mas o Conselho Municipal de Saúde conseguiu uma cadeira para uma 527 

criança ou adolescente ocupar. Então acho que é uma questão que a gente precisa se abrir 528 

também. Sr. Paulo Mariante tenho plano acordo, voltando, a única preocupação é de a gente 529 

fazer eventualmente um encaminhamento ao Ministério Público especificamente sobre isso, 530 

sobre esses aspectos de legitimidade, representação, que tem questões jurídicas que 531 

infelizmente, por mais que aqui ache que é lindo alguém vai e do jurídico infelizmente tem um 532 

monte de gente, inclusive aqui na prefeitura que o jurídico é o não, não, não, não. Então é essa 533 

a preocupação de depois não ter problemas no meio do caminho, não é contra o texto, talvez 534 

fizer assim que for aprovado encaminhar na ciência o Ministério Público colocando a 535 

preocupação em relação a esse ponto porque para mim valia a pena ter essa volta ela é 536 

corretíssimo o problema é que pode ter implicações não é ponto de texto, por favor. Sra. 537 

Carolina  É um adendo dialogando com o Mariante, no início de encaminhar para o Ministério 538 

Público uma consulta, de que os conselhos locais dos CAPS IJ possam ser compostos pelos 539 

adolescentes a partir dos 16 anos, porque no nosso país se vota a partir dos 16 anos eu acho 540 

que é uma coisa só para né a gente já ir compondo. Sr. Lúcio bom fechando aqui então vamos 541 

aprovar esse texto e vamos encaminhar pedir o parecer ao promotor para evitar consequências 542 

piores. Em regime de Votação com a observação de encaminhar ao promotor para fazer o 543 

parecer, é isso? Pessoal que é favorável aprovação desse texto com as alterações já feitas e a 544 

orientação para encaminhar e pedir um parecer do promotor nesse último ponto discutido quem 545 

é a favor levante a mão dá para ver sobre maioria baixa contrário um abstém com 03 abstenções 546 

fica APROVADA. 6) Informes: Sra. Ana Paula do MOPS, junto com muitos sindicatos, 547 

movimentos sociais, estamos puxando a terceira marcha em defesa do SUS. O SUS Campinas 548 

precisa de nós, que será no dia 7 de abril, que é o dia mundial da saúde. A gente fez uma 549 

pequena panfletagem aí com o material que já saiu para vocês aderirem e fazer uma grande 550 

marcha para mostrar para esse prefeito que os usuários do SUS não podem mais ser tratados 551 

com esse descaso, quer fortalecer o servidor, fortalecer o trabalhador. E para isso precisa de 552 

União e é a união se faz na rua lotar essas ruas da cidade de Campinas para mostrar para esse 553 

prefeito que a gente defende o SUS, universal, equitativo e de qualidade para todos, então 554 

estamos todos convocados para estar na terceira marcha junto com a gente porque só a união 555 

faz a força e Viva o SUS. Sr. Lúcio me deixa falar pra você duas informações que eu acho que é 556 

importantíssima. A executiva do Conselho Municipal de Saúde encaminhou um documento ao 557 

secretário de saúde, solicitando uma reunião pra que possamos colocar de fato que nós 558 

conselheiros novatos e os antigos que está conosco, está pra declarar ao secretário o que nós 559 

estamos achando dessa coisa aí, certo? Nós tivemos o retorno, secretário. A reunião será 560 

segunda-feira, dia 30, às 10 horas do nono andar. A pauta já tá prontinha, já tá tudo no jeito e o 561 
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folhetim do MOPS também, tá tudo no jeitinho já. Bom, a outra informação era duas informações 562 

que eu acho que era importante. Acho que a outra acho que era a luta do MOPS mesmo.  Eu 563 

Maria Ivonilde Lúcio Vitorino, lavro a presente ata que, após lida, discutida e votada será 564 

arquivada e publicizada na pagina do Conselho Municipal de Saúde de Campinas. 565 


